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รายการแก้ไข 

คร้ังท่ี วนัท่ีมีผลบงัคบัใช ้ รายละเอียด โดย 
0 27/05/2020 Migrated (น าเขา้โดย

ระบบ) 
System 

1 05/07/2021 แกไ้ข จ านวนปีท่ีตอ้ง
จดัเก็บใหส้อดคลอ้งกบั
ระบบ HPI 

น.ส. วลยัพร บุญยะโพธ์ิ 

 

หน่วยงานที่เกีย่วข้อง 

รหสัหน่วยงาน ช่ือหน่วยงาน 
Q-EH-OH Occupational Health Management 

 

KPI ที่เกีย่วข้อง 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 
Other ไม่นอ้ยกวา่ 90 % ของพนกังาน

ทั้งหมด เขา้ร่วมตรวจสุขภาพ 
 

 

กฎหมายที่เกีย่วข้อง 

ช่ือกฎหมาย 
 

 

เอกสารที่เกีย่วข้องในระบบ 

รหสัเอกสาร ช่ือเอกสาร 
M-(Q-QM)-GCMS-001 GC Management System Manual 

F-(Q-EH-OH)-001 ใบส่งตวัตรวจสุขภาพพนกังาน 
F-(Q-EH-OH)-002 ใบสรุปการประเมินผลการตรวจสุขภาพ เพื่อประกอบการพิจารณา
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รหสัเอกสาร ช่ือเอกสาร 
ความเหมาะสมในการจา้งงาน 

F-(Q-EH-OH)-003 ใบแจง้ความประสงคไ์ม่เขา้รับการตรวจสุขภาพ 

 

เอกสารอ้างองิภายนอก 

ช่ือเอกสาร 
Medical Examination Programs 2005: Health and Medical Services, Occupational Medicine-Medical 
Surveillance  
Notification of Ministry of Interior, Re: Safety Working Environment for Diving Work, September 17, 
1980   
The Notification of Ministry of Interior, Labor Protection, Chapter 7 Welfare, April 1972 
The Notification of Ministry of Labor on Occupational Health and Safety Management System for 
Confine Space work, October 2004 
กฎกระทรวงแรงงานก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
ส่ิงแวดลอ้มในการท างานเก่ียวกบัความร้อน แสงสวา่ง และเสียง พ.ศ.2549 
กระทรวงแรงงาน กฎกระทรวง ก าหนดหลกัเกณฑแ์ละวิธีการตรวจสุขภาพของลูกจา้ง และส่งผลการตรวจ
แก่พนกังานตรวจแรงงาน พ.ศ. 2547 
ประกาศกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงานเร่ือง ก าหนดแบบสมุดสุขภาพประจ าตวัของลูกจา้งท่ีท างาน
เก่ียวกบัปัจจยัเส่ียงและแบบแจง้ผลการตรวจสุขภาพของลูกจา้งท่ีพบความผิดปกติหรือการเจ็บป่วย การให้
การรักษาพยาบาล และการป้องกนัแกไ้ข พ.ศ. ๒๕๕๑ 
ประกาศกระทรวงแรงงาน เร่ือง ก าหนดสารเคมีอนัตรายท่ีใหน้ายจา้งจดัใหมี้การตรวจสุขภาพของลูกจา้ง  
พ.ศ. ๒๕๕๒ 

 

Int
ern

al 
Use 

Only

Pawarisa
Rectangle



 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ำกดั (มหำชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมกำรตรวจสุขภำพ
พนกังำน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

สารบัญ 

หนา้ 

1. วัตถุประสงค์ ....................................................................................................................................... 1 

2. ขอบเขต .............................................................................................................................................. 2 

3. หน้าที่และความรับผิดชอบ ................................................................................................................. 3 

4. WORKFLOW ................................................................................................................................... 7 

5. รายละเอยีดการด าเนินงาน .................................................................................................................. 8 

6. ภาคผนวก.......................................................................................................................................... 17 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 1 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

1. วัตถุประสงค์ 

• เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการจดัตรวจสุขภาพพนกังานให้เหมาะสมกบัการท างานหรือความเส่ียง
ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และเหมาะสมทั้ง ก่อนเขา้งาน ขณะปฏิบติังาน และ ก่อนการยติุการจา้งงาน   

• เพื่อดูแลสุขภาพใหส้มบูรณ์ แขง็แรง และเฝ้าระวงัการเปลี่ยนแปลงซ่ึงมีผลกระทบต่อสุขภาพ
ของ ผูป้ฏิบติังานอยา่งต่อเน่ือง 

• เพื่อป้องกนัโรคจากการท างาน หรืออุบติัเหตุ 
• เพื่อให้มีแนวทาง ในการติดตามดูแล ฟ้ืนฟู พนกังานท่ีไดรั้บผลกระทบจากการท างาน หรือ

อุบติัเหตุอนัเน่ืองมาจาการงาน หรือการปฏิบติังาน  
• เพื่อประเมินภาวะสุขภาพของพนักงานประเมินความพร้อมของร่างกายก่อนการท างานท่ีมี

ความเส่ียง หรืองานอ่ืนๆ  ตามท่ีบริษทัฯ ก าหนด 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 2 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

2. ขอบเขต 

พนกังานทุกคนท่ีปฏิบติังาน ภายใตก้ารจา้งงานของ   บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน)  
รวมทั้งผูรั้บเหมาประจ าท่ีสัญญาการจดัจา้งระยะเวลามากกวา่ 1 ปีขึ้นไป ท่ีตอ้งใชร้ะบบสาธารณูปโภคต่างๆ
ของ บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) และกลุ่มบริษทัในเครือ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 3 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

3. หน้าที่และความรับผิดชอบ 

3.1 Q-EH-OH 
• ปรับปรุงโปรแกรมกำรตรวจสุขภำพใหส้อดคลอ้งกบักฎหมำยไทย, สถำบนั หรือหน่วยงำนท่ี

ไดรั้บกำรยอมรับในสำกล เช่น OSHA, ACGIH  หรือสถำบนัอ่ืนๆ ท่ีไดม้ำตรฐำนและบริษทั

ฯ ใหก้ำรยอมรับรวมทั้งใหส้อดคลอ้งกบัควำมตอ้งกำรของผูถื้อหุน้หรือผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย

อ่ืนๆ 

• จดัท ำงบประมำณและวำงแผนกำรตรวจ ตรวจสุขภำพพนกังำน และผูเ้ก่ียวขอ้งใหเ้หมำะสม

กบัควำมเส่ียงหรือเหมำะกบังำน 

• ด ำเนินกำรควบคุมกำรจดักำรตรวจสุขภำพใหเ้ป็นไปตำมโปรแกรมกำรตรวจท่ีเหมำะสม

ส ำหรับพนกังำนและผูเ้ก่ียวขอ้ง  

• แนะน ำ และ สนบัสนุน ใหค้  ำปรึกษำ ผลกำรตรวจสุขภำพของพนกังำนท่ีตรวจพบควำม

ผิดปกติ หรือมีแนวโนม้ท่ีจะเกิดอนัตรำยต่อสุขภำพไดติ้ดตำม ฟ้ืนฟู แกไ้ข ภำวะผิดปกตินั้น 

เพื่อใหพ้นกังำนกลบัเขำ้มำท ำงำนไดอ้ยำ่งเหมำะสม หรือท ำงำนท่ีเหมำะกบัภำวะสุขภำพ ณ 

ขณะนั้น   

• ใหก้ำรสนบัสนุนกำรตรวจ fit to work ส ำหรับงำนท่ีมีควำมเส่ียงเช่น งำนอบัอำกำศ งำนด ำ

น ้ำ งำนบนท่ีสูง และ สนบัสนุนกำรสุ่มตรวจ แอลกอฮอล ์และ amphetamine  

3.2 Occupational Health Analyst 
• ด าเนินการตรวจตามแผนโปรแกรมการตรวจสุขภาพให้สอดคล้องกับกฎหมายไทย , 

สถาบนั หรือหน่วยงานท่ีไดรั้บการยอมรับในสากล เช่น OSHA, ACGIH  หรือสถาบนั
อ่ืนๆ ท่ีไดม้าตรฐานและบริษทัฯ ให้การยอมรับรวมทั้งให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของผูถื้อหุน้หรือผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียอ่ืนๆ 

• ด าเนินการประเมินความเส่ียงพนักงานและแจ้งความเส่ียงเพื่อให้มีการจัดปรับปรุง
รายการตรวจสุขภาพตามความเส่ียงท่ีเหมาะสมส าหรับพนกังานและผูเ้ก่ียวขอ้ง  

• แนะน า และ สนบัสนุน ให้ค  าปรึกษา ผลการตรวจสุขภาพของพนกังานท่ีตรวจพบความ
ผิดปกติ หรือมีแนวโนม้ท่ีจะเกิดอนัตรายต่อสุขภาพไดติ้ดตาม ฟ้ืนฟู แกไ้ข ภาวะผิดปกติ
นั้น เพื่อให้พนักงานกลบัเขา้มาท างานได้อย่างเหมาะสม หรือท างานท่ีเหมาะกบัภาวะ
สุขภาพ ณ ขณะนั้น   
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 4 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

• ให้การสนบัสนุนการตรวจ fit to work ส าหรับงานท่ีมีความเส่ียงเช่น งานอบัอากาศ งาน
ด าน ้า งานบนท่ีสูง และ สนบัสนุนการสุ่มตรวจ แอลกอฮอล ์และ amphetamine  

3.3 วิศวกรความปลอดภยั ประจ าพื้นท่ี  (Safety Engineer ) 
• ดูแลพนักงาน และผูรั้บเหมาท่ีเขา้มาปฏิบติังานในบริษทัให้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง

เหมาะสมกบัการท างาน  
• ประเมินภาวะสุขภาพผูรั้บเหมา เบ้ืองตน้ ก่อนการเขา้ท างานในพื้นท่ี หรืองานท่ีมีความ

เส่ียง   

3.4 หวัหนา้งาน และ ผูจ้ดัการส่วน ขึ้นไป (Supervisor and Managers up) 
• ตรวจสอบ และประเมินโปรแกรมการตรวจสุขภาพของผูใ้ตบ้งัคบับญัชา ให้เหมาะสม

กบัความเส่ียงของงาน ในหน่วยงาน และต าแหน่งงานรวมทั้ง ระยะเวลาในการจดัการท่ี
เหมาะสม และถูกตอ้ง 

• กระตุน้ และสนบัสนุนให้พนกังานในหน่วยงานเขา้รับการตรวจสุขภาพตามโปรแกรมท่ี
บริษทัฯก าหนดให ้และเขา้รับการตรวจตามท่ีบริษทัฯ ก าหนด 

• พนกังานในหน่วยงานไดรั้บอุบติัเหตุ หรือ เจ็บป่วย > 3 วนั หรือ แพทยอ์าชีวอนามยั ระบุ
ใหห้ยดุงาน  หวัหนา้งาน หรือ ผูจ้ดัการส่วนควรแจง้ต่อวิศวกรความปลอดภยั  
หรือ Occ Health Analysist ประจ าพื้นท่ี เพื่อประเมินหรือประสานงานในการประเมิน
ความเหมาะสมก่อนการกลบัเขา้มาท างาน 

• ดูแล และเฝ้าระวงั พนักงานในหน่วยงาน ให้ท างานท่ีเหมาะสมกับภาวะสุขภาพ โดย
เฉพาะงานท่ีมีความเส่ียงสูง เช่น งานอบัอากาศ งานบนท่ีสูง งานดบัเพลิง 

• ดูแลตรวจสอบ และติดตามผลการตรวจสุขภาพของผูรั้บเหมาประจ าในหน่วยงาน และ
น าส่งผลการตรวจสุขภาพนั้นใหก้บัวิศวกรความปลอดภยัหรืออาชีวอนามยัประจ าพื้นท่ี   

3.5 พนกังาน  (All Staff) 
• กระตือรือร้น และให้ความส าคญัต่อการเขา้รับการตรวจสุขภาพตามท่ีบริษทัฯ ก าหนด

ทุกคร้ัง 
• ประเมิน และติดตามผลการตรวจสุขภาพของตวัเอง และเขา้พบแพทยเ์พื่อรับฟังแนว

ทางการดูแล และปฏิบติัตามค าแนะน าของแพทย ์  
• ปฏิบติัตามค าแนะน าของแพทย ์และเขา้รับการติดตามผลการดูแลสุขภาพทุกคร้ัง 

3.6 บริษทัของผูรั้บเหมาประจ า (yearly contactor) 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 5 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

• บริษทัของผูรั้บเหมาประจ าจะตอ้งจดัการตรวจสุขภาพ ให้ตรงตามความเส่ียงของงาน 
และรายการตรวจจะตอ้งเป็นไปตามเง่ือนไข และขอ้ก าหนดของ บริษทั พีทีที โกลบอล 
เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) 

• บริษทัของผูรั้บเหมาประจ า ตอ้งแสดงผลการตรวจสุขภาพแก่หัวหน้างาน หรือ วิศวกร
ความปลอดภยัประจ าพื้นท่ี ในคร้ังแรกของการเขา้มาร่วมงานกบั บริษทั พีทีที โกลบอล      
เคมิคอล จ ากดั (มหาชน)  

• บริษทัของผูรั้บเหมาประจ าจะต้องแสดงผลการตรวจสุขภาพตามความเส่ียงของการ
ท างาน และน าส่งผลการตรวจสุขภาพประจ าปีแก่หวัหนา้งาน หรือวิศวกรความปลอดภยั 
และน าส่งผลการรักษา และจดัเก็บผลการรักษา ณ สถานพยาบาลประจ าพื้นท่ี  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 6 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

• เม่ือตรวจพบความผิดปกติจากผลการตรวจสุขภาพ ผูรั้บเหมาจะตอ้งแสดงผลการสรุป
หรือแกไ้ข กรณีตรวจพบความผิดปกติแก่หวัหนา้งาน  แจง้กบัวิศวกรความปลอดภยั  
Occ Health Analysist ประจ าพื้นท่ี  ในการพิจารณาความเหมาะสมในการท างานของ
ผูรั้บเหมาท่ีตรวจพบความผิดปกติ  ก่อนการใหป้ฏิบติัท่ีอาจมีผลกระทบต่อสุขภาพ   
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 7 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

4. WORKFLOW 

แผนผงัการจดัการตรวจสุขภาพพนกังาน (Work Flow of Medical Examination Management)  

  

Pre-employment medical 

examination 

Result 

Periodic medical examinations. 

annual, risk exposure group 

Normal 

Review by GC’s Doctor 

Personal Filing  

Normal Abnormal 

Investigate work-related  

Return to work assessment 

Yes  No relate 

Abnormal 

Work Flow of Medical Examination Management 

Fit-to-work assessment 

 Change position / 

management report 

  
Recheck abnormal 

result 

Medical monitoring  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 8 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

5. รายละเอยีดการด าเนินงาน 

5.1 การตรวจสุขภาพ ก่อนการเร่ิมงาน (Pre-Employment Medical examination) 
• เป็นการประเมินภาวะสุขภาพของพนักงานรายบุคคลทั้งภาวะสุขภาพทางกาย  และ

ทางจิตใจใหเ้หมาะสมกบัการท างาน  และปฏิบติัตามขอ้ก าหนดของกฎหมาย 
• มีการจดัเก็บขอ้มูล บนัทึก และสรุปผลการประเมินภาวะสุขภาพพื้นฐานก่อนการเร่ิมงาน              

(baseline record)  ส าหรับการติดตาม เปรียบเทียบ  แนวโน้มของสุขภาพ เกิดขึ้นกบัผล
การตรวจสุขภาพในคร้ังต่อไป 

• ใชเ้ป็นขอ้มูลพื้นฐานในการประเมิน ก่อน หรือ หลงั การยา้ยงาน 
• เป็นขอ้มูลในการตดัสินกรณีพนักงานมีความเจ็บป่วย หรือ เป็นโรคท่ีอาจจะก่อให้เกิด

การกระจายของโรค หรือ การเจ็บป่วยนั้น ไปยงั บุคคลอ่ืน  หรือ มีภาวะความเจ็บป่วยอนั
อาจก่อใหเ้กิดความเส่ียง  หรือเกิดอุบติัเหตุไดใ้นอนาคต  

• เป็นขอ้มูลในการตดัสินกรณีงานท่ีตอ้งปฏิบติังานนั้นอาจไปกระตุน้ หรือส่งผลให้เกิด
ความผิดปกติได ้

5.1.1 ขั้นตอนการด าเนินงาน การตรวจร่างกายก่อนรับเขา้ปฏิบติังาน 

หน่วยงาน HR-Recruitment ส่งผูส้มคัรท่ีผา่นการสอบสัมภาษณ์ เขา้รับการตรวจร่างกาย 
รายการตรวจสุขภาพ ตอ้งสอดคลอ้งกบักฎหมาย และตรงตาลกัษณะงาน รายการตรวจ
สุขภาพก่อนการจา้งงาน ให้พิจาณาตาม เอกสาร แนบทา้ย 6.2.1   โดย บริษทั พีทีที โก
ลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) จะเป็นผูรั้บผิดชอบค่าใช้ จ่ายท่ีเกิดขึ้น หน่วยงาน   HR-
Recruitment  ส่งผลการตรวจสุขภาพของผูส้มคัรงานใหม่ให้แก่ Q-SH  ตามกลุ่มธุรกิจ
นั้น และแจง้ผลการประเมินภายใน 5 วนัท าการนบัจากวนัท่ีรับเอกสารจาก HR  แพทย์
พิจารณาผลการตรวจร่างกาย ลงนาม Q-SH  จะแจง้ผลต่อหน่วยงาน HR-Recruitment 
เพื่อด าเนินการประสานงานกบัหน่วยงานตน้สังกดัเพื่อด าเนินการตามความเหมาะสม
ต่อไป กรณีผลการตรวจสุขภาพอาจมี อุปสรรคต่อการท างาน หน่วยงาน  HR-
Recruitment ด าเนินการประสานงานกบัหน่วยงานตน้สังกดั เพื่อพิจารณาต่อไป  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 9 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

Medical examination process for pre-employment 

5.1.2 ผลการตรวจร่างกายประกอบการพิจารณาตามหลกัเกณฑ ์ดงัน้ี 
5.1.2.1. กลุ่มโรควิกฤต ใชป้ระกอบการพิจารณาเพื่อรับหรือไม่รับเขา้ท างานซ่ึงผูส้มคัร 

งานจะไม่ผา่นตรวจสุขภาพ ไดแ้ก่ ผูท่ี้เป็นโรคดงัต่อไปน้ี 
1. ติดยาเสพติดใหโ้ทษ 
2. โรคจิตประสาท / จิตฟ่ันเฟือน ไม่สมประกอบ 
3. โรคพิษสุราเร้ือรัง 
4. โรคเร้ือน 
5. โรคเทา้ชา้งในระยะท่ีปรากฏอาการ 
6. โรคมะเร็งในระยะท่ีสามารถตรวจพบได ้
7. วณัโรคปอด (ระยะติดต่อ) 

5.1.2.2. กลุ่มโรคท่ีอาจเป็นอุปสรรคต่อการท างาน ให้พิจารณาตามลกัษณะงาน เช่น 
กลุ่มงานส านกังาน กลุ่มงานท่ีการปฏิบติังานมีโอกาสสัมผสัสารเคมี ทั้งน้ีให้อยู่
ในดุลยพินิจของแพทย์อาชีวเวชศาสตร์ประจ า สถานพยาบาลของบริษัทฯ 
ร่วมกบั วิศวกรความปลอดภยั หรือ อาชีวอนามยัประจ าพื้นท่ี  เช่น 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 10 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

 
1. โรคตบัอกัเสบหรือโรคท่ีเก่ียวขอ้งกบัตบั 
2. วณัโรคปอด 
3.  โรคหวัใจ 
4.  โรคความดนัโลหิตสูง 
5. โรคลมบา้หมู หรือลมชกั 
6. โรคกลวัความสูง 
7. โรคเบาหวาน 
8. โรคหอบหืด 
9.  ตาบอดสี / สายตาผิดปกติ / สมรรถภาพการมองเห็นผิดปกติ 
10. โรคผิวหนงัท่ีติดต่อ หรืออาจเป็นอุปสรรคต่อการท างาน 
11. โรคไต 
12. สูญเสียการไดย้นิท่ีความถี่สูง (3000-6000 Hz) ท่ีระดบัความดงัมากกวา่ 40 

dB (A) 
13. ความผิดปกติของระบบเลือด ซ่ึงแพทยอ์าชีวเวชศาสตร์มีความเห็นว่าอาจ

เป็นอนัตราย ต่อสุขภาพ 
14. พนกังานกลุ่ม Technical  ตอ้งไม่เป็นโรคอว้น โดย  BMI < 30 

Note :  ลกัษณะความผิดปกติท่ียอมรับไดจ้ะตอ้งไม่เป็นอุปสรรคต่อการ
ท างาน หรือต่อเพื่อนร่วมงาน 

5.1.3 รายการตรวจสุขภาพก่อนเขา้งาน ตามต าแหน่งงาน  
รายการตรวจสุขภาพจะตอ้งสอดคลอ้งตามท่ีกฎหมายก าหนดและตรงตามลกัษณะงาน 
รายการตรวจสุขภาพก่อนการจ้างงาน ให้พจิาณา ตาม เอกสาร แนบท้าย 6.2.1     และ 
แบบฟอร์มประเมินผลการตรวจสุขภาพก่อนการจ้างงาน พิจารณาตาเอกสารแนบท้าย 
6.3.1 

5.2 การตรวจสุขภาพตามปัจจยัเส่ียง เป็นระยะๆ (Periodic Medical Examinations) 

เป็นการจดัการตรวจสุขภาพพนักงานตามปัจจยัเส่ียงทางด้านเคมีชีวภาพ และกายภาพ เพื่อ
ประเมิน ภาวะสุขภาพ ให้ตรงตามลกัษณะงาน  อายุและ เพศ   นอกจากน้ีพนักงานยงัมีโอกาสท่ีจะ
ไดรั้บสัมผสัความเส่ียงอนัมาจากโรคติดเช้ืออ่ืนๆ ท่ีไม่สามารถตรวจพบไดต้ั้งแต่ การตรวจสุขภาพ
ก่อนเขา้งาน  และการตรวจสุขภาพนั้นยงัจะเป็นการสร้างความเช่ือมัน่ให้กบัพนกังานดว้ย กรณีตรวจ

Int
ern

al 
Use 

Only

Pawarisa
Rectangle



 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 11 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

พบผลการตรวจสูงเกินกว่าระดบัปกติความถ่ีในการตรวจ จะพิจารณาตามความเหมาะสมโดยแพทย ์
อาชีวะเวชศาสตร์ ประจ าสถานพยาบาล ร่วมกบันกัอาชีวอนามยั เพื่อ ประสิทธิภาพการรักษาพยาบาล
ตามกฎหมายระบุความถ่ีของการตรวจสุขภาพตามความเส่ียงจะตอ้งเขา้รับการตรวจสุขภาพ อย่าง
นอ้ย ปีละ  1 คร้ัง  ยกเวน้พนกังานท่ีมีความจ าเป็นตอ้งการใชใ้บรับรองแพทย ์ส าหรับท างานท่ีมีความ
เส่ียง เช่น งานอบัอากาศ  การท างานภายใตแ้รงดนั (ด าน ้ า) หรือสภาพแวดลอ้มอ่ืนท่ีอาจเป็นอนัตราย
จากกระบวนการผลิตจะตอ้งได้รับการตรวจสุขภาพ ทุก 6 เดือน   การตรวจสุขภาพทุกคร้ังมีความ
จ าเป็นจะตอ้งให้แพทย ์พิจารณา และ ลงนาม แกไ้ข กรณีเกิดโรคจากการท างานหรืองานนั้นส่งผล
กระทบต่อสุขภาพ และทีมแพทย-์พยาบาล ประจ าพื้นท่ีจะตอ้งติดตามฟ้ืนฟู และแกไ้ขความผิดปกติ 
และจดัเก็บเขา้แฟ้มรายบุคคล เม่ือผลการตรวจปกติ หรือจบการติดตามการดูแลของการตรวจสุขภาพ
นั้น   
รายการตรวจสุขภาพให้พจิาณาตามเอกสารแนบท้าย 6.2.2 

5.3 การตรวจสุขภาพประจ าปี  (Annual  Checkup) 
การตรวจสุขภาพประจ าปี การตรวจสุขภาพประจ าปีเพื่อให้ทราบความสมบูรณ์หรือความ

ผิดปกติของร่างกายและสามารถป้องกนัหรือรักษาความผิดปกตินั้นไดต้ั้งแต่ระยะเร่ิมแรกรวมทั้งการ
รับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม การตรวจสุขภาพประจ าปีได้จดัแบ่งเป็นโปรแกรมการตรวจ
สุขภาพจดัตามองค์ประกอบพื้นฐาน และตามความจ าเป็นของแต่ละบุคคลสามารถแบ่งตาม อายุ เพศ  
ปัจจยัเส่ียงต่อการเกิดโรค และลกัษณะความเหมาะสมของแต่ละบุคคลส าหรับรายการตรวจตามความ
เส่ียงของงานท่ีก าหนดตรวจประจ าปีจะเป็นตามขอ้ก าหนดใน EIA  ของธุรกิจนั้นๆ ก าหนดการตรวจ
สุขภาพประจ าปีใหก้บัพนกังานทุกคน ปีละ 1 คร้ัง ภายใตเ้ง่ือนไขการจา้งงาน  รวมถึงพนกังานใหม่ท่ี
เร่ิมงานก่อนวนัท่ี 1 กรกฎาคม ของทุกปี  
รายการตรวจสุขภาพประจ าปี ให้พจิาณาตามเอกสารแนบท้าย 6.2.3 

บริษทัฯ จา้งเหมางานเป็นประจ า ตอ้งจดัใหมี้การตรวจสุขภาพส าหรับผูรั้บเหมาประจ า และจดั
ส่งผลการตรวจสุขภาพก่อนเขา้งาน และประจ าปีให้วิศวกรความปลอดภยัประจ าพื้นท่ี หรือหัวหน้า
งาน  
ตามกลุ่มบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน)   ก าหนด ไวใ้นสัญญาการจา้งเหมางาน  

กรณีผูรั้บเหมาท่ีเป็นช่วงซ่อมบ ารุง/การผลิต ผูรั้บเหมาท่ีประจ าต าแหน่ง เช่น พนักงาน
ส่ิงแวดลอ้ม Fire man/Stand-by man ใหต้รวจหาสารเคมีในร่างกายเหมือนพนกังานกลุ่ม บริษทั พีทีที 
โกลบอล เคมิคอล จ ากัด (มหาชน)  โดยอ้างอิงรายการตรวจสุขภาพ ตามลักษณะงานท่ีบริษทัฯ 
ก าหนดตามกลุ่มธุรกิจ และติดตามผลการด าเนินการตามสัญญาเป็นประจ าทุกปี  และส่งผลการตรวจ
ให้พนักงานรับทราบเป็นรายบุคคลตามเวลาท่ีกฎหมายก าหนดรายการท่ีต้องการประกอบด้วย 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 12 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

สรุปผลรายบุคคลฉบบัส าเนา และสรุปผลการตรวจสุขภาพทั้งหมดเพื่อส่งให้วิศวกรความปลอดภยั 
หรืออาชีวอนามยัประจ าพื้นท่ีจดัเก็บเป็นประวติัสุขภาพ 
รายการตรวจสุขภาพประจ าปี ผู้รับเหมา ให้พจิาณาตามเอกสารแนบท้าย 6.2.4 
5.4 การตรวจสุขภาพก่อนออกจากงาน 

การจดัให้มีการตรวจสุขภาพก่อนออกจากงาน เพื่อทราบสภาวะสุขภาพของลูกจา้งท่ีก าลงัจะ
ออกจากงาน ใชเ้ก็บเป็นหลกัฐานทางดา้นสุขภาพจากการสัมผสัปัจจยัเส่ียงทางดา้นเคมี และกายภาพ
ของลูกจา้ง 

การตรวจสุขภาพ ควรสอดคลอ้งกบัผลการประเมินการสัมผสัสารอนัตรายในส่ิงแวดลอ้มการ
ท างาน และระดบัความเส่ียงต่อสุขภาพของลูกจา้งแต่ละบุคคล และสามารถใช้ขอ้มูลผลการตรวจ
สุขภาพเดิมได ้ถา้ผลการตรวจคร้ังล่าสุดไม่เกิน 6 เดือน และจดัเก็บผลการตรวจก่อนเขา้งานในจดัเก็บ
สมุดสุขภาพ หรือแฟ้มประวติัพนักงาน  และต้องเก็บรักษาไวเ้ป็นเวลาอย่างน้อย 2 ปีหลังจากท่ี
พนกังานหมดสภาพการเป็นพนกังาน และด าเนินการมอบสมุดสุขภาพประจ าตวั ให้แก่พนกังานเม่ือ
ส้ินสุดการจา้ง ตามกฎหมายผลการตรวจสุขภาพจดัเก็บ ยกเวน้มีเหตุแห่งการฟ้องร้อง จดัเก็บจนกว่า
อายคุวามหมดลง   

ก่อนการออกจากงาน หน่วยงาน HR ของสายงาน ท่ีพนักงานสังกัด แจ้งช่ือพนักงานต่อ
หน่วยงาน Q-EH-OH  กรณีผลการตรวจสุขภาพคร้ังล่าสุดไม่เกิน 6  สามารถใชผ้ลนั้นได ้กรณีทีเกิน 6 
เดือน ด าเนินการจดัตรวจสุขภาพกรณีลาออก และจดัส่งผลการตรวจสุขภาพให้พนักงานก่อนการ
ส้ินสุดสัญญาจา้ง 
5.5 การตรวจสุขภาพเม่ือมีการยา้ยงาน 

ก่อนการยา้ยงาน หน่วยงาน HR ของสายงาน ท่ีพนกังานสังกดั แจง้ช่ือพนกังานต่อหน่วยงาน 
Q-EH-OH  เพื่อพิจารณารายการตรวจสุขภาพ ตามความเส่ียงเพิ่มเติม  และจดัการตรวจสุขภาพให้
เหมาะสม 
5.6 การสุ่มตรวจแอลกอฮอลแ์ละการใชย้าเสพติด  (Drug and Alcohol Screening) 

เพื่อใหเ้กิดความปลอดภยัสูงสุดในการปฏิบติังาน กลุ่มบริษทัฯ มีนโยบายในการตรวจสอบสาร
เสพติดในปัสสาวะ และแอลกอฮอล์ ในลมหายใจ  ดงันั้น พนักงานและผูรั้บเหมาทุกคน จะตอ้งให้
ความร่วมมือในการปฏิบติัตาม  การตรวจสารเสพติดโดยใช้อุปกรณ์การตรวจหาสารเสพติดท่ีเป็นท่ี
ยอมรับและเช่ือถือได้ ระดับการยินยอมให้ปฏิบัติงาน คือ 0 หรือ negative  ส าหรับการตรวจหา
ปริมาณแอลกอฮอล ์% ในลมหายใจ  ท่ีตรวจพบได ้ตอ้งไม่เกิน 40 mg % ส าหรับงานบนพื้นราบ  และ 
0 mg % ส าหรับงานบนท่ีสูง และท่ีอบัอากาศ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 13 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

 
 

5.7 การบนัทึก การจดัเก็บประวติั (Medical Record)   
ผลการตรวจสุขภาพแต่ละปีสถานพยาบาลทุกแห่ง จะตอ้งจดัเก็บส าเนาผลการตรวจสุขภาพผล

การติดตามการรักษา และการใช้บริการสถานพยาบาลประจ าวนัไวเ้ป็นหลกัฐานรวบรวมจดัส่งให้ 
แพทย์อาชีวเวชศสตร์ พิจารณาติดตามแก้ไข ความผิดปกติ และจัดท าโครงการเพื่อป้องกัน และ
ส่งเสริมสุขภาพของพนกังาน 
สมุดสุขภาพพนักงาน หรือ แฟ้มประวัติพนักงาน ประจ าสถานพยาบาล หรือ ประกอบด้วย 3 ส่วน 

1. การใหบ้ริการรักษาพยาบาลประจ าวนั 
2. ประวติัการท างาน ประวติัการสัมผสัปัจจยัเส่ียง ประวติัโรคจากการท างาน  
3. ผลการตรวจสุขภาพพนกังานทุกคร้ัง ผลการรักษา และ การติดตามการแกไ้ขความผิดปกติ 

แฟ้มบันทึกการรักษาพยาบาลและผลการตรวจสุขภาพ บุคคลอ่ืนไม่มีสิทธิท่ีร้องขอดู
ผลการรักษาพยาบาล ยกเวน้บุคคลท่ีมีหน้าท่ีดูแลสุขภาพพนักงานเท่านั้น และถือเป็น
ความลบัส่วนบุคคล 

4. จดัเก็บขอ้มูลสุขภาพ แบบ E-FILE 
สมุดสุขภาพ หรือ แฟ้มประวติัพนักงาน และต้องเก็บรักษาไว้เป็นเวลาอย่างน้อย 2 ปี
หลงัจากท่ีพนกังานหมดสภาพการเป็นพนกังาน และด าเนินการมอบสมุดสุขภาพประจ าตวั 
ใหแ้ก่พนกังานเม่ือส้ินสุดการจา้ง ตามกฎหมายและตอ้งเก็บรักษาไวเ้ป็นเวลา 40 ปี หลงัจาก
ท่ีพนักงานหมดสภาพการเป็นพนักงาน และด าเนินการมอบสมุดสุขภาพประจ าตวั ให้แก่
พนกังานเม่ือส้ินสุดการจา้ง ยกเวน้มีเหตุแห่งการฟ้องร้อง จดัเก็บจนกวา่อายคุวามหมดลง 
รายงานสรุปผลการตรวจสุขภาพตามท่ีกฎหมายก าหนด เช่น สอ 4, จผส 1  สถานพยาบาล
แต่ละแห่งจะตอ้งสรุปผลการตรวจสุขภาพ และรายงานตอ้งไม่เกิน  1 เดือน นับจากวนัท่ี
ไดรั้บรายงานฉบบัสมบูรณ์ และจดัส่งให้วิศวกรความปลอดภยัหรืออาชีวอนามยัประจ า
พื้นท่ีจดัส่งใหห้น่วยงานราชการต่อไป 

5. การจดัเก็บส าเนาผลการตรวจสุขภาพของผูรั้บเหมาจดัเก็บเฉพาะคร้ังล่าสุด ผลการตรวจ
สุขภาพตวัจริงจะตอ้งจดัเก็บท่ีบริษทัท่ีเป็นผูจ้า้งงานของผูรั้บเหมานั้น 

5.8 การเฝ้าระวงัทางการแพทย ์และการติดตามแกไ้ขความผิดปกติ(medical surveillance program )  
1. กรณีพบความผิดปกติจากผลตรวจสุขภาพให้แพทย์ของโรงพยาบาลพิจารณาผลการ

ผิดปกติ และระบุการส่งตรวจซ ้า   
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 14 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

2. พยาบาลประจ าพื้นท่ีสรุปผล  และกรณีท่ีพบความผิดปกติให้น าปรึกษาแพทยอ์าชีวเวช
ศาสตร์ประจ าสถานพยาบาลบริษทัฯ ประสานงานหน่วยงาน Q-EH-OH  เพื่อส่งตรวจซ ้ า 
พิจารณาโรคท่ีเก่ียวขอ้งกับการท างาน คน้หาสาเหตุร่วมกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อหา
มาตรการป้องกนัและแกไ้ขพร้อมทั้งเก็บเอกสารทั้งหมดไวเ้ป็นหลกัฐาน และแจง้ผลการ
ตรวจสุขภาพของลูกจ้างท่ีพบความผิดปกติหรือ การเจ็บป่วยจากการท างาน การให้การ
รักษาพยาบาลและการป้องกนัแกไ้ข ตามแบบ จผส.1 ให้พนกังานตรวจแรงงานภายใน 30 
วนั นบัแต่วนัท่ีทราบความผิดปกติหรือความเจ็บป่วยท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท างานนั้น 
กรณีผูรั้บเหมาประจ ามีความผิดปกติจากผลการตรวจสุขภาพ  ใหห้วัหนา้งาน ประสานงาน
กบัวิศวกรความปลอดภยั หรืออาชีวอนามยัประจ าพื้นท่ี  และจดัส่งผลการแกไ้ข หรือการ
รักษาเพื่อเก็บไวเ้ป็นหลกัฐานท่ีสถานพยาบาล   
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 15 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 16 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

5.9 การส่ือสารและติดตามพนกังาน 
การให้บริการจดัตรวจสุขภาพทุกคร้ัง  ก่อนการให้บริการอย่างน้อย  1 เดือน จะตอ้งมีการ

ส่ือสารไปยงัพนกังาน เพื่อให้พนกังานทราบช่วงเวลา และสถานท่ีให้บริการรวมทั้งการปฏิบติัตน
ก่อนการเข้าตรวจสุขภาพ  มีการแจ้งไปยงัพนักงานท่ีเก่ียวข้องผ่าน mail  ป้ายประชาสัมพันธ์  
วารสาร   เอกสารประชาสัมพนัธ์ จะตอ้งระบุ วนั เวลา สถานท่ีให้บริการ ก าหนดการ และวิธีการ
ปฏิบติัตนก่อนการตรวจสุขภาพทุกคร้ัง  

การตรวจสุขภาพเป็นหน้าท่ีท่ีพนักงานจะต้องให้ความร่วมมือและต้องเข้าร่วมการตรวจ
สุขภาพ ดงันั้น พนกังานท่ีไม่เขา้รับการตรวจสุขภาพจะแจง้ต่อหน่วยงาน SHE แต่ละพื้นท่ี 

แบบแจ้งสาเหตุของการไม่เข้าตรวจสุขภาพ เอกสารแนบท้าย 6.2.5.3 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 17 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

6. ภาคผนวก 

6.1 ค าจ ากดัความ 

การตรวจสุขภาพ คือ การตรวจสภาพของร่างกายโดยแพทยอ์าชีวเวชศาสตร์ แผนปัจจบุนัชั้น 1 ซ่ึง
ประกอบดว้ย การซกัประวติั การตรวจร่างกาย และการตรวจ ทางห้องปฏิบติัการทั้งดา้น
กายภาพ (Physical Examination) และทางชีวเคมี (Biochemical) แบ่งเป็น 

• การตรวจสุขภาพก่อนเขา้งาน 
• การตรวจสุขภาพตามลกัษณะงานเป็นระยะๆ 
• การตรวจสุขภาพเพ่ือประเมินก่อนกลบัมาท างาน 
• การตรวจสุขภาพก่อนการเลิกจา้ง  

การพจิาณาผลการตรวจสุขภาพ 

(พนักงานใหม่) 

• ผา่นการตรวจสุขภาพ (พนกังานใหม่) หมายถึง ไม่มีปัญหาดา้นสุขภาพท่ี
อาจเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบติังาน ในต าแหน่งนั้นๆ ซ่ึงหากรับเขา้ปฏิบติังาน อาจ
ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสุขภาพของบุคคลผูน้ั้น จึงไม่สามารถรับเขา้ท างานได ้
• ไม่ผา่นการตรวจสุขภาพ (พนกังานใหม)่ หมายถึง มีปัญหาทาง 

สุขภาพท่ีอาจเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบติังาน ในต าแหน่งนั้นๆ จึงไม่สามารถรับเขา้
ท างานได ้

การเฝ้าระวังทางการแพทย์(Medical 
Surveillance ) 

คือ ระบบการประเมินปัจจยัเส่ียงจากการท างานของพนกังานทุกคน และ ด าเนินการ 
ป้องกนั รักษา และ ฟ้ืนฟู  เพื่อใหพ้นกังานสามารถท างานไดอ้ยา่งปลอดภยัและมี
ประสิทธิภาพ ระบบน้ีจะประเมินปัจจยัเส่ียงของแต่ละบุคคล และก าหนดมาตรการใน
การลดความเส่ียงลงให้มีประสิทธิภาพ และจะท าการพิจาณาในกลุ่มงาน และ องคก์ร 
เพื่อท าการป้องกนั และ ลดโอกาสท่ีจะเกิดโรคจากการท างาน หรือ การเกิดอุบติัเหตุ 
ตวัอยา่งของ การเฝ้าระวงัทางการแพทยค์ือ โครงการอนุรักษก์ารไดย้ิน โครงการให้
ภูมิคุม้กนัไวรัสตบัอกัเสบ บี โครงการให้วคัซีนไขห้วดัใหญ่ เป็นตน้ การจดัการรายการ
ตรวจ 
 
สุขภาพจะมาจากผลการประเมินความเส่ียงดา้นสุขภาพ (Health Risk Assessment 
=HRA) 

ปัจจยัเส่ียงดา้นเคมี 
(Chemical Hazards) 

ผลจากการสัมผสัสารเคมี ทั้ง ในรูปของ ไอระเหย  แก๊ส ฝุ่ น ฟูม การสัมผสัโดยการ
หายใจ การสัมผสัทางผิวหนงั การกิน ผลการสัมผสั จะท าใหเ้กิดการ สะสม และ อาจ
เกิดพิษโดยเฉียบพลนั    
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 18 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

ปัจจยัเส่ียงดา้นกายภาพ 
(Physical Hazards) 

ปัจจยัเส่ียงดา้นกายภาพท่ีมีผลการะทบต่อสุขภาพ ไดแ้ก่ เสียง ความร้อน รังสี ความดนั 
เป็นตน้      

สมุดสุขภาพพนกังานหรือแฟ้ม
ประวติัพนกังาน 
(Medical Record ) 

ระบบบนัทึกแฟ้มประวติัพนกังาน จะเป็นการจดัเก็บผลการตรวจสุขภาพรายบุคคล 
บนัทึกจะประกอบดว้ย ผลการตรวจร่างกายโดยแพทย ์ผลการตรวจทาง รังสี ผลการ
ตรวจคล่ืนไฟฟ้าหวัใจ และ ผลการตรวจทางเคมีอืน่ๆ  ผลการรักษาพยาบาล การรักษา
ประจ าวนั 

6.2 ขอ้มูลสนบัสนุน 

รายการตรวจสุขภาพทั้งหมด สามารถ  พิจารณารายละเอียด ได้ท่ี   Attachment (1) 

รายการตรวจสุขภาพของพนักงานแผนการด าเนินงาน 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพพนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1                                                                หนา้ 19 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

 

6.2.1 โปรแกรมการตรวจสุขภาพก่อนการจา้งงงานตามปัญจยเส่ียง (Pre-employee Medical Examination Program Matrix) 

ตาราง  1 : รายการตรวจตามลกัษณะการท างาน 

Item examination  parameter office work(P1) office work(P2) technical work(P3) 

admin,office ,account  
Age < 30 years 

admin,office ,account  
Age > 30 years 

Operation-
maintenance,lab,Process 
engineering-engineering 

ALL Age  
Physical examination Sign by occ med doctor / / / 

Completed blood count 
(CBC & differential ) 

Hb,Hct,WBC,RBC, Platelet Count, PltSmear,MCV,MCH, 
MCHC,PMN,Lympocyte,eosonophil,monocyte,basophil,atyp.lymp RDW, RBC 

MORP,other 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพพนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1                                                                หนา้ 20 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

 

Urine Urine analysis color,sp.gr,albumin,glucose,blood,nitrate,ketone,urobililobin,bililobin,leukocyte,rbc,w
bc,sq,epi,cast,calcium oxalate,uric 

acid,amophous,mucous,bacteria,fungus,other,summary 

/ / / 

Occupational Vision Test 
+  ตาปอดสี 

  / / / 

 Kidney function test         

-       BUN   / / / 

-       CREATININE   / / / 

Liver function test         

-       SGOT   / / / 

-       SGPT   / / / 
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-        Alkaline Phosphates   / / / 

-       direct BILILUBIN   / / / 

-   TOTAL BILILUBIN   / / / 

Chest X-Ray   / / / 

Blood pressure   / / / 

Lipid Profile         

    - Triglyceride   / / / 

     - Cholesterol   / / / 

     - HDL Cholesterol   / / / 

     - LDL Cholesterol   / / / 

 Fasting Blood Sugar   / / / 

Uric Acid   / / / 

Blood group   / / / 
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HBs. Ag. and HBs. Ab   / / / 

HBs. AbC (Anti-HBc)   / / / 

BMI   / / / 

EKG  12 lead with graph    / / 

Audiometry  frequency 500-8000 Hz both ears     / 

Lung Function Test FVC,FEV 1 ,FEV1 /FVC ,FEF 25-75 %     / 
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ตาราง  2 :  รายการตรวจตามความเส่ียงสารเคมี ตามต าแหน่งงาน และ พื้นท่ีปฏิบัติงาน ส าหรับพนกังานกลุ่ม technical  

  

รายการตรวจตามความเสีย่งของสารเคมทีีส่มัผสั (กายภาพ/สารเคม/ีเง ือ่นไขใน EIA) ตามต าแหนง่งาน

พื้นที่ ปฏบัิตงิาน รายการตรวจ ต าแหน่งงาน

t,t, muconic acid เพือ่หาสาร Benzene ในปัสสาวะ

o-creasol  เพือ่หาสาร Toluene ในปัสสาวะ

Methyl hippuric acid  เพือ่หาสาร Xylene ในปัสสาวะ

Total Mercury เพือ่หาสารปรอทในปัสสาวะ

Lead เพือ่หาสารตะกัว่ในเลอืด

total As ใน ปัสสาวะ 

t,t, muconic acid เพือ่หาสาร Benzene ในปัสสาวะ

o-creasol  เพือ่หาสาร Toluene ในปัสสาวะ

Methyl hippuric acid  เพือ่หาสาร Xylene ในปัสสาวะ

Total Mercury เพือ่หาสารปรอทในปัสสาวะ

mandelic  acid phus  phynyl glyoxcyric acid (อนุพันธ ์styrene)

Total Arsenic เพือ่หาสารหนูในปัสสาวะ ตรวจซ ้าดว้ย Inorganic Arsenic

t,t, muconic acid เพือ่หาสาร Benzene ในปัสสาวะ

o-creasol  เพือ่หาสาร Toluene ในปัสสาวะ

Methyl hippuric acid  เพือ่หาสาร Xylene ในปัสสาวะ

Total Mercury เพือ่หาสารปรอทในปัสสาวะ

mandelic  acid phus  phynyl glyoxcyric acid (อนุพันธ ์styrene)

1,2 dihydroxy-4-(n-acetylcysteinyl)-butane in urine  เพือ่หาสาร 1,3 

Butadiene ในปัสสาวะ

Total Arsenic เพือ่หาสารหนูในปัสสาวะ ตรวจซ ้าดว้ย Inorganic Arsenic

t,t, muconic acid เพือ่หาสาร Benzene ในปัสสาวะ

o-creasol  เพือ่หาสาร Toluene ในปัสสาวะ

Methyl hippuric acid  เพือ่หาสาร Xylene ในปัสสาวะ

Total Mercury เพือ่หาสารปรอทในปัสสาวะ

t,t, muconic acid เพือ่หาสาร Benzene ในปัสสาวะ

o-creasol  เพือ่หาสาร Toluene ในปัสสาวะ

REF- ARO 

Operator, Electrical Technician, QMI Technician, Maintenance Technician, Maintenance Support Technician, Senior 

Operator,Senior Maintenance Support Technician, Senior Mechanical Technician, Senior Project Technician, Senior QMI 

Technician, Shift Supervisor, ERS Supervisor, I&E Supervisor, Inspection Supervisor, Maintenance Support Supervisor, QMI 

Supervisor, Mechanical Supervisor, QMI Engineer, E&M Engineer, Environmental Engineer, Inspection Engineer, Reliability 

Engineer, Maintenance System Engineer, Mechanical Engineer, Process Control Engineer, Process Engineer, Project Engineer, 

Senior Civil Engineer, Senior Process Engineer, Senior Project Engineer, Senior Reliability Engineer, Senior Rotating Engineer, 

Senior Electrical Engineer, Senior Environmental Engineer, Senior Maintenance System Engineer, Senior Materials and 

Corrosion Engineer, Senior Mechanical Engineer, Senior ERS Chief, Senior Inspection Engineer, Senior Instrument/Electrical 

Engineer, Day Manager, Project Manager, Shift Manager, Acting Shift Manager

OLE

( I- 1 (O- P1, U- P1,

 O- PP, Q- SH- O1))

(O- P3, Q- SH- O2 )

Operator, Process Engineer, Production Process Engineer, Production Processing Coordinator, Project Engineer, QMI 

Supervisor, QMI Technician,

 Senior Electrical Engineer, Senior Electrical Technician, Senior Maintenance Support Technician, Senior Maintenance System 

Engineer, Senior Mechanical Engineer

, Senior Mechanical Technician, Senior Operator, Senior Project Engineer, Senior QMI Engineer, Senior QMI Technician, 

Senior Technician, Shift Manager, Shift Supervisor

 Supervisor (SWRO), SWRO Supervisor,Shift Manager

OLE (I- 4 (o- p2)) 

Day Manager, Division Manager, Operator, Senior Operator, Shift Manager ,Operator, Process Engineer, Production Process 

Engineer, Production Processing Coordinator, Project Enginee,enior Electrical Engineer, Senior Electrical Technician, Senior 

Maintenance Support Technician, Senior Maintenance System Engineer, Senior Mechanical Engineer, Senior Mechanical 

Technician,

ET Cracker

Day Manager , Division Manager, Electrical Engineer, Electrical Supervisor, Electrical Technician, I&E Supervisor, Instrument 

Engineer, Instrument Technician, Maintenance Planner, Maintenance Support Supervisor, Mechanical Engineer, Mechanical 

Supervisor, Mechanical Technician, Operator, Process Engineer, QMI Supervisor, Senior Mechanical Engineer, Senior 

Mechanical Technician, Senior Operator, Shift Manager, Shift Supervisor

Electrical Engineer, Electrical Supervisor, Electrical Technician, I&E Supervisor, Maintenance Planner, Maintenance Support 

Supervisor, Mechanical Engineer, Mechanical Supervisor, Mechanical Technician, QMI Supervisor, Senior Mechanical 

Engineer, Senior Mechanical Technician

TEM(2 )
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รายการตรวจตามความเสีย่งของสารเคมทีีส่มัผสั (กายภาพ/สารเคม/ีเง ือ่นไขใน EIA) ตามต าแหนง่งาน

พื้นที่ ปฏบัิตงิาน รายการตรวจ ต าแหน่งงาน

Methanol  ในปัสสาวะ

Anti-HAV IgM 

ตรวจอจุจาระ  (Stool examination)

o-creasol  เพือ่หาสาร Toluene ในปัสสาวะ

Methanol  ในปัสสาวะ

Anti-HAV IgM 

ตรวจอจุจาระ  (Stool examination)

Manatance 

(EOP,TOL)
Methanol  ในปัสสาวะ

Division Manager, I&E Supervisor, Maintenance Support Supervisor, Mechanical Engineer, Mechanical Supervisor, 

Mechanical Technician, QMI Engineer, QMI Supervisor, QMI Technician, Senior Electrical Technician, Senior Instrument 

Technician, Senior Maintenance Support Technician, Senior Mechanical Engineer, Senior Mechanical Technician

t,t, muconic acid เพือ่หาสาร Benzene ในปัสสาวะ

o-creasol  เพือ่หาสาร Toluene ในปัสสาวะ

Methyl hippuric acid  เพือ่หาสาร Xylene ในปัสสาวะ

Total Mercury เพือ่หาสารปรอทในปัสสาวะ

2,5 Hexanedione ในปัสสาวะเพือ่หา Hexane

Methanol  ในปัสสาวะ

lAB

(GGC)
Senior Operator, Operator, Operator

GRN

(GGC) Acting Day Manager, Division Manager, Operator, Process Engineer,Instrument Engineer, Senior Electrical Engineer, Senior 

Instrument Engineer, Senior Mechanical Engineer

, Senior Operator, Senior Process Engineer, Senior Process Engineer, Shift Manager

lab center 

 Chemist, Division Manager, Good Laboratory Practices Leader, Laboratory Analyst, Laboratory Instructor, Laboratory Skilled 

Specialist, Laboratory Supervisor, Senior Chemist,

 Senior Laboratory Analyst
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รายการตรวจตามความเสีย่งของสารเคมทีีส่มัผสั (กายภาพ/สารเคม/ีเง ือ่นไขใน EIA) ตามต าแหนง่งาน

พื้นที่ ปฏบัิตงิาน รายการตรวจ ต าแหน่งงาน

t,t, muconic acid เพือ่หาสาร Benzene ในปัสสาวะ

o-creasol  เพือ่หาสาร Toluene ในปัสสาวะ

Methyl hippuric acid  เพือ่หาสาร Xylene ในปัสสาวะ

Total Mercury เพือ่หาสารปรอทในปัสสาวะ

mandelic  acid phus  phynyl glyoxcyric acid (อนุพันธ ์styrene)

2,5 Hexanedione ในปัสสาวะเพือ่หา Hexane

POL # 1  (HD2) &  

POL #  2 (HD1)

2,5 Hexanedione ในปัสสาวะเพือ่หา Hexane

Day Manager, Division Manager, Electrical Engineer, Environmental Engineer, I&E Supervisor, Instrument Engineer, Logistic 

Operator, Logistic Supervisor, Maintenance Planner, Mechanical Engineer, Mechanical Supervisor, Operator, Process 

Engineer, Product Engineer, Senior Mechanical Technician, Senior Operator, Senior Process Engineer, Shift Manager

t,t, muconic acid เพือ่หาสาร Benzene ในปัสสาวะ

o-creasol  เพือ่หาสาร Toluene ในปัสสาวะ

Methyl hippuric acid  เพือ่หาสาร Xylene ในปัสสาวะ

Total Mercury เพือ่หาสารปรอทในปัสสาวะ

mandelic  acid phus  phynyl glyoxcyric acid (อนุพันธ ์styrene)

2,5 Hexanedione ในปัสสาวะเพือ่หา Hexane

o-creasol  เพือ่หาสาร Toluene ในปัสสาวะ

2,5 Hexanedione ในปัสสาวะเพือ่หา Hexane

GCS mandelic  acid phus  phynyl glyoxcyric acid (อนุพันธ ์styrene)

Day Manager, Electrical Engineer, Environmental Engineer, I&E Supervisor, Instrument Engineer, Logistic Supervisor, 

Maintenance Planner, Mechanical Engineer, Mechanical Supervisor, Operator, Process Engineer, Senior Instrument 

Technician, Senior Maintenance Planner, Senior Mechanical Technician, Senior Operator, Senior Process Engineer, Shift 

Manager

 *  Plant PPCL  (t,t, muconic acid เพือ่หาสาร Benzene ในปัสสาวะ ,

acetone in urin ,phenol in urine)

 LDPE   &LLDPE

Day Manager, Division Manager, Electrical Engineer, Environmental Engineer, I&E Supervisor, Instrument Engineer, Logistic 

Operator, Logistic Supervisor, Maintenance Planner, Mechanical Engineer, Mechanical Supervisor, Operator, Process 

Engineer, Product Engineer, Senior Mechanical Technician, Senior Operator, Senior Process Engineer, Shift Manager

Operator, Electrical Technician, QMI Technician, Maintenance Technician, Maintenance Support Technician, Senior 

Operator,Senior Maintenance Support Technician, Senior Mechanical Technician, Senior Project Technician, Senior QMI 

Technician, Shift Supervisor, ERS Supervisor, I&E Supervisor, Inspection Supervisor, Maintenance Support Supervisor, QMI 

Supervisor, Mechanical Supervisor, QMI Engineer, E&M Engineer, Senior Safety engineer,Safety Engineer,Environmental 

Engineer, Inspection Engineer, Reliability Engineer, Maintenance System Engineer, Mechanical Engineer, Process Control 

Engineer, Process Engineer, Project Engineer, Senior Civil Engineer, Senior Process Engineer, Senior Project Engineer, Senior 

Reliability Engineer, Senior Rotating Engineer, Senior Electrical Engineer, Senior Environmental Engineer, Senior Maintenance 

System Engineer, Senior Materials and Corrosion Engineer, Senior Mechanical Engineer, Senior ERS Chief, Senior Inspection 

Engineer, Senior Instrument/Electrical Engineer, Day Manager, Project Manager, Shift Manager, Acting Shift Manager , 

Logistic Operator, Logistic Supervisor, Maintenance Planner,  

 phenol

Day Manager, Division Manager, Electrical Engineer, Environmental Engineer, I&E Supervisor, Instrument Engineer, Logistic 

Operator, Logistic Supervisor, Maintenance Planner, Mechanical Engineer, Mechanical Supervisor, Operator, Process 

Engineer, Product Engineer, Senior Mechanical Technician, Senior Operator, Senior Process Engineer, Shift Manager

lab (HDPE Plant 1  & 

lab (HDPE Plant 2)

 Division Manager, Project Engineer, Researcher, Researcher Assistant, Senior Analyst, Senior Researcher, Specialist, Specialist Innovation
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6.2.2 รายการตรวจสุขภาพตามปัจจยัเส่ียง   รายการตรวจสุขภาพ ส าหรับพนักงานท่ีปฏิบัติงานในพืน้ท่ีการผลิตประจ าปี 2563  บริษัท พทีทีี โกลบอล เคมิคอล จ ากัด (มหาชน) 

 

ล ำดบั รำยกำร เกณฑ์ ARO1 ARO2

UTY

(U-CM-

OP , U-

TM-

CM,U-

TM-MP) 

UTY

(U-CM-

OP,,U-

P1, U-

TM-

P1,U-

TM-

REF

GC2 - 

OLE1 

(O-P1, 

O-MN1, 

O-P4)

GC2 ; 

Share 

service 

OLE

 (I-4 (o-

p2),O-

MN) 

New

GC 11 

ET 

Cracker 

new

GC 11 

& pttgc 

12 

office 

services 

 new 

TEM
(2) GGC  GGC 

( LAB )
EOB

Lab 

center

T-LB-

O1,

T-LB-

O2,

T-LB-

Lab 

center

T-LB-O4

Lab 

center

T-LB-O5

 

innovati

on

POL #1  

 NEW 

(HDPE 

2)

GC2

POL # 

2 NEW 

(HDPE1)
LDPE  

NEW

LLDPE

NEW 

GC11

lab

 (HDPE 

Plant 1  

NEW

lab

 (HDPE 

Plant 2  

NEW

 LAB 

GCS 

NEW

GCS 

NEW
PPCL

Share 

service 

PTTGC1

1 

NEW

GCO

NEW

GCP

NEW

    Program  การตรวจ A1 A2 A3 A4 A B B C D E F G H J K1 K2 K3 L M N O P Q U R/ lab R S V X Y

รายการตรวจท่ัวไป

1 ตรวจร่างกายท่ัวไปโดยแพทย ์(Physical Examination)
ทกุคนที่

สมัผัส
• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

2 ตรวจเอกซเรยท์รวงอก (Chest  X-ray  Digital)
ทกุคนที่

สมัผัส
• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

3 ตรวจปัสสาวะ (Urine Analysis)
ทกุคนที่

สมัผัส
• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

4 ตรวจเม็ดเลอืดแบบสมบรูณ์  CBC
ทกุคนที่

สมัผัส
• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

5 ตรวจเลอืดดกูารท างานของไต (Creatinine, BUN)
ทกุคนที่

สมัผัส
• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

6 ตรวจเลอืดทดสอบการท างานของตบั (SGOT, SGPT, Alk Phos, Bilirubin)
ทกุคนที่

สมัผัส
• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

7 ตรวจสมรรถภาพการท างานปอด (Pulmonary function test) เฉพาะ EIA ระบุ

เฉพาะ EIA

 ระบ ุและ 

ไมใ่ช ้

ใบรับรอง

แพทยอ์ับ

• • • • • • • • • •

8 t,t, muconic acid เพือ่หาสาร Benzene ในปัสสาวะ
ทกุคนที่

สมัผัส
• • • • • • • • • • • • • • • • • •

9 o-creasol  เพือ่หาสาร Toluene ในปัสสาวะ
ทกุคนที่

สมัผัส
• • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

10 Methyl hippuric acid  เพือ่หาสาร Xylene ในปัสสาวะ
ทกุคนที่

สมัผัส
• • • • • • • • • • • • • • •

11 Total Mercury เพือ่หาสารปรอทในปัสสาวะ
ทกุคนที่

สมัผัส
• • • • • • • • • • • • •

12 Lead เพือ่หาสารตะกั่วในปัสสาวะ
ทกุคนที่

สมัผัส
•

13 mandelic  acid phus  phynyl glyoxcyric acid (อนุพันธ ์styrene)
ทกุคนที่

สมัผัส
• • • • • • • • • • • •

14 2,5 Hexanedione ในปัสสาวะเพือ่หา Hexane
ทกุคนที่

สมัผัส
• • • • • • • • • • • •

15 Methanol  ในปัสสาวะ
ทกุคนที่

สมัผัส
• • • • •

16 Anti-HAV IgM 
G-OA-OP, 

G-OA-TE
• •

17 ตรวจอจุจาระ  (Stool examination)
G-OA-OP, 

G-OA-TE
• •

18 ตรวจสมรรถภาพการมองเห็นทางอาชวีอนามัย(occupational vision test) • • • • • • • • • • • •

19
1,2 dihydroxy-4-(n-acetylcysteinyl)-butane in urine  เพือ่หาสาร 1,3 Butadiene ใน

ปัสสาวะ

ทกุคนที่

สมัผัส
•

20 acetone in urin 
ทกุคนที่

สมัผัส
• • • • •

21 phenol in urine
ทกุคนที่

สมัผัส
•

20 Total Arsenic เพือ่หาสารหนูในปัสสาวะ ตรวจซ ้าดว้ย Inorganic Arsenic

เฉพาะผูท้ี่

สมัผัส 

Arsenic 

• • • • • •

21 ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ (Audiogram)

risk group

 ทกุคน

สมัผัสสยีง 

•

•

ปีละ 2 

ครัง้

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

22 ตรวจ Mandelic acid และ/หรอื Phenylglyoxylic acid ในปัสสาวะ (เอทลิเบนซนี) •

23 ตรวจ Thiocyanate ในปัสสาวะ (ตรวจหา Acrylonitrile) •

24 รายการตรวจเพิม่เตมิ ส าหรับงานอับอากาศ

การตรวจคลืน่ไฟฟ้าหวัใจ (EKG) 12 Leads เฉพาะอับอากาศ

ตรวจสมรรถภาพการท างานปอด (Pulmonary function test)ส าหรับงานอับอากาศ เฉพาะอับอากาศ

การตรวจตาทางอาชวีเวชศาสตร ์- ลานสายตา และ การมองมติลิกึ เฉพาะอับอากาศ
ตรวจร่างกายโดยแพทย ์เพือ่ขอใบรับรองแพทยส์ าหรับงานอับอากาศ ( certificated for 

Confined work)
เฉพาะอับอากาศ

25 Fire fighter and Rescue Team Fitness Verification

การตรวจตาทางอาชวีเวชศาสตร ์- ลานสายตา และ การมองมติลิกึ

การตรวจสมรรถภาพของปอด (Spirometry)

การตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ (Audiometry) หรอื Whispered voice test 

การตรวจคลืน่ไฟฟ้าหวัใจ (EKG) 12 Leads กรณีพบความผดิปกตจิากคลืน่ไฟฟ้าหวัใจ 

และ อาย ุมากกวา่ 40 ปี ท าการการทดสอบสมรรถภาพหวัใจดว้ยการวิง่สายพาน 

ตรวจร่างกายโดยแพทย ์เพือ่ขอใบรับรองแพทยส์ าหรับงาน Fire fighter

26 Work at height Fitness Verification

การตรวจตาทางอาชวีเวชศาสตร ์- ลานสายตา และ การมองมติลิกึ

การตรวจสมรรถภาพของปอด (Spirometry)

การตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ (Audiometry) หรอื Whispered voice test 

การตรวจคลืน่หวัใจ (EKG)กรณีพบความผดิปกตจิากคลืน่ไฟฟ้าหวัใจ และ อาย ุมากกวา่ 

40 ปี ท าการการทดสอบสมรรถภาพหวัใจดว้ยการวิง่สายพาน (Exercise Stress Test) 

ผลตรวจระดบัน ้าตาลในเลอืด      FBS กรณีทีส่งุ  แพทยส์ัง่ตรวจ    HBA1C 

ตรวจร่างกายโดยแพทย ์เพือ่ขอใบรับรองแพทยส์ าหรับงานทีส่งู

รายการตรวจตามความเสีย่งของสารเคมทีีส่มัผัส (กายภาพ/สารเคม/ีเงือ่นไขใน EIA)

รำยกำรตรวจสขุภำพ ส ำหรบัพนกังำนทีป่ฏบิตังิำนในพืน้ทีก่ำรผลติบรษิทั PTTGC -2563
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพพนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1                                                                หนา้ 27 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

 

 

หมายเหตุ : ค  าอธิบายเพิ่มเติม 
  Concerning person 
  Operation, Maintenance, LAB, Innovation, : parameters are depend on area based 
  Program: ประกอบดว้ย 

1. รายการตรวจทัว่ไป 
2. รายการตรวจสุขภาพส าหรับสารเคมี ตามท่ี EIA ก าหนด เช่น benzene 
3. รายการตรวจเพิ่มเติมตามความเส่ียงของการสัมผสั 
4. รายการตรวจสุขภาพส าหรับงานอบัอากาศ
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 28 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

6.2.3 รำยกำรตรวจสุขภำพประจ ำปี 

  

รายการตรวจสุขภาพพนักงานกลุ่ม PTTGC

ล าดับ รายการ เกณฑ์ Program 1
Program 2  
(program 1 + 

อับอากาศ)

Program 3
 (program 1 + 

อับอากาศ+ 

ไวรัสตับ)

รายการตรวจทั่วไป 

1 ตรวจร่ำงกำยทัว่ไปโดยแพทย ์(Physical Examination) ทุกคน • • •
2 ดชันีมวลกำย และเสน้รอบเอว (BMI & Waist circumference) ทุกคน • • •
3 ตรวจเอกซเรยท์รวงอก (Chest  X-ray : Large film / Digital) ทุกคน • • •
4 ตรวจปัสสำวะ (Urine Analysis) ทุกคน • • •
5 ตรวจเมด็เลือดแบบสมบูรณ์  CBC ทุกคน • • •
6 ตรวจระดบัยูริกในเลือด  (Uric acid) ทุกคน • • •
7 ตรวจอุจจำระ (Fecal occult blood) เพ่ือหำ human haemoglobin ทุกคน • • •
8 ตรวจเลือดดูกำรท ำงำนของไต (Creatinine, BUN) ทุกคน • • •
9 ตรวจเลือดทดสอบกำรท ำงำนของตบั (SGOT, SGPT, Alk Phos, Bilirubin) ทุกคน • • •

10 ตรวจน ้ำตำลในเลือด Sugar ทุกคน • • •
11 ตรวจระดบัไขมนัในเลือด (Total cholesterol, LDL, HDL, Triglyceride) ทุกคน • • •
12 ตรวจสมรรถภำพกำรมองเห็นทำงอำชีวอนำมยั (visual acuity, visual field, 

far point, near point, binocular vision, stereo depth, later & horizontal phoria)
ทุกคน • • •

13 ตรวจหำเช้ือและภูมิคุม้กนัต่อไวรัสตบับี (HBs Ag, Anti-HBs, Anti-HBc) ทุก 5ปี เร่ิม 2555 • • •
14 ตรวจหำภูมิคุม้กนัต่อไวรัสตบับี ( Anti-HBs) ทุกๆ 5 ปี • • •

รายการตรวจตามปัจจัยเส่ียง (กายภาพ/สารเคม/ีเง่ือนไขใน EIA)

15 ตรวจร่ำงกำยทัว่ไปโดยแพทย ์ส ำหรับงำนอบัอำกำศ (Confined space 
physical examination)

SEGs • •
16 ตรวจสมรรถภำพกำรท ำงำนปอด (Pulmonary function test) SEGs • •
17 กำรตรวจคล่ืนไฟฟ้ำหวัใจ (EKG) 12 Leads SEGs • •
18 Anti-HAV IgM  เฉพาะพื้นที่ ตาม EIA G-OA-OP, 

G-OA-TE
•

19 ตรวจสมรรถภาพการได้ยนิ(Audiogram) เฉพาะพื้นที่ ตาม EIA

20 รายการตรวจสารเคม ีเฉพาะพื้นที่ ตาม EIA

รายการตรวจตามอายุ / เพศ

21 กำรตรวจคล่ืนไฟฟ้ำหวัใจ (EKG) 12 Leads ช,ญ > 35 ปี * * *
22 ultrasound whole abdomen ช,ญ > 35 ปี * * *
23 Prostate-Specific Antigen Testing (PSA) ช > 45 ปี * * *
24 Mammography ญ > 35 ปี * * *
25 Thin Prep Pap Test ญ > 30 ปี * * *
26 ตรวจมะเร็งล าใส้อาย ุ50 ปี(colonoscope)  ตรวจทุก  5 ปี  เร่ิม ปี 2560 ช,ญ >50 ปี * * *
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 29 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

หมายเหตุ: 
 (1) ค  าอธิบายแต่ละ Program: 
Pro 1   : รายการตรวจทัว่ไป 
Pro 2   : รายการตรวจตามปัจจยัเส่ียง (งานท่ีอบัอากาศ) 
Pro 3  : รายการตรวจตามปัจจยัเส่ียง (ตาม EIA) 
 (2) รายการตรวจของแต่ละคนท่ีจะไดต้รวจจริง คือ Pro 1+ รายการตรวจตามอายุ/
เพศ ของคน 
นั้นๆ เช่น พนักงานหญิงอายุ 50 ปี คนหน่ึงถูกก าหนดโปรแกรมเป็น Pro 1 จะ
ไดรั้บการตรวจจริง คือ Pro1 +  Option ตามอายแุละเพศ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพพนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 30 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

6.2.4  รำยกำรตรวจสุขภำพผูรั้บเหมำ 
รำยกำรตรวจสุขภำพทั้งหมด สำมำรถ  พิจำรณำรำยละเอียด ไดท่ี้  P-(Q-SH)-030 attachment (2) รำยกำรตรวจสุขภำพของผูรั้บเหมำ
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ก ข ฃ ค ฅ ฆ ง จ ฉ ช ซ ฌ ญ ฎ ฏ ฐ ฑ ฒ ณ ด ต ถ ท ธ น บ ป ผ ฝ พ ฟ ภ ม ย ร ล ว ศ ษ ส ห ฬ อ ฮ A B C D E F G H I J K L M N O P Q U R S T W X Y

1 ตรวจร่างกายโดยแพทย์ (Physical  examnination) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

2 เอกซเรย์ทรวงอกฟิลม์ใหญ ่(Chest X-ray) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

3 ตรวจคลืน่ไฟฟ้าหวัใจ (EKG) เฉพาะ อายุ 35  ปี √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ - √ √ √ √ √

4 ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ (Adiometry) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ไม่ตรวจ ไม่ตรวจ ไม่ตรวจ ไม่ตรวจ ไม่ตรวจ ไม่ตรวจ ไม่ตรวจ ไม่ตรวจ ไม่ตรวจ ไม่ตรวจ √ ไม่ตรวจ ไม่ตรวจ ไม่ตรวจ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

5 ตรวจสายตาทางอาชวีอนามัย (Occupation Vision Test) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

6 ตรวจสมรรถภาพปอด (Lung Function Test) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ไม่ตรวจ ไม่ตรวจ ไม่ตรวจ √ √ √ √ √ √ √ √ ไม่ตรวจ ไม่ตรวจ ไม่ตรวจ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

7 ตรวจความสมบรูณ์ของเลอืด (Complete Blood Count) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

8 ตรวจระดับน ้าตาลในเลอืด Blood glucose (Fasting blood sugar ) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

9 ตรวจภาวะการท างานของไต Renal Function Test (BUN, Creatinine) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

10 ตรวจระดับไขมันในเลอืด Lipid Profile (Cholesterol, Triglyceride, HDL, LDL) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

11
ตรวจสมรรถภาพการท างานของตับ Liver function Test (Alk.phos, SGOT, 

SGPT,T.Bilirubin , D.Bilirubin)
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

12 ตรวจระดับกรดยูรคิในเลอืด (Uric acid ) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

13 ตรวจปัสสาวะอย่างสมบรูณ์ (Urine Analysis) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

14 ตรวจหาเชือ้และหาภมูไิวรัสตับอักเสบบ ีทกุ 5 ปี √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

15 ตรวจหาไวรัสตับอักเสบเอ √

16 ตรวจหาแอมเฟตามนีในปัสสาวะ

18 การค านวณ BMI และวดัเสน้รอบเอว √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

19 ตรวจระดับเบนซนีในปัสสาวะ (tt muconic acid in Urine) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

20 ตรวจระดับสารโทลอูนี หรือทนิเนอร์ในปัสสาวะ (hippuric or Toluene  in Urine) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

21 ตรวจระดับไซลนีในปัสสาวะ (methyl hippuric acid in Urine) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

22 ตรวจระดับสารหนูในปัสสาวะ (Arsennic in Urine) √ √ √ √ √ √ √

23 ตรวจระดับสารปรอทในปัสสาวะ (Mercury in Urine) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

24 ตรวจ ตะกั่ว ใน เลอืด (lead) √ √ √ √ √ √ √ √

25 ตรวจ Methanol ในปัสสาวะ √ √ √ √ √ √ √

26 ตรวจปัสสาวะHexane (2,5-Hexanedion in urine (end of shift) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

27
ตรวจปัสสาวะ stylene( Mandelic acid plus phenylglyoxylic acid in urine (end of

 shift))
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

28
ตรวจ 1,2 dihydroxy-4-(n-acetylcysteinyl)-butane in urine  เพือ่หาสาร 1,3 

Butadiene ในปัสสาวะ
√ √ √ √ √

29 ANTI-HAV IgM √ √ √ √

30
ตรวจหาไขพ่ยาธใินอุจจาระ (Stool examination) เฉพาะผูท้ีต่อ้งปฏบิตังิานสัมผัสกับ

วตัถุดบิ และผลติภัณฑข์อง TOL
√ √ √ √

31 actone in urine √ √ √ √

32 phenol in urine √ √ √ √

กรณีงำนประดำน ำ้

33

ส าหรับกรณีมผีูเ้ขา้ท างานทีอ่ับอากาศ - ตรวจรา่งกายท่ัวไปโดยแพทยอ์า

ชวีเวชศาสตร์

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

รายการตามประกาศกรม

สวสัดกิารและคุม้ครอง

แรงงาน

เรือ่ง โรคทีห่า้มท างาน

ประดาน ้า

พ.ศ. ๒๕๕๓

Rigger

งำนประดำน ำ้ที ่

SPM

ช่ำงเทคนคิ 

พยำบำล

 

daytime

แมบ่ำ้น (Lab)Maintenance Support and operation Support  or Operation Support or helper (ผูช้ว่ยชำ่ง)

หวัหนำ้หนว่ย

 รปภ& รปภ.

ทกุพนืที,่

พนกังำน

สือ่สำร,หอ้ง

บตัร

จนท. WH  (ยกเวน้งำนธุรกำร)

ช่ำง/

ผูช้่วย

ช่ำง

หนว่ยงำน

 H-GA

ทกุพืน้ที่

admin 

ท ัว่ไปที่

ไมไ่ดเ้ขา้

เขตหวง

หา้มอืน่ๆ 

เชน่ แมบ่า้น,

 ธุรการ, 

receptionist

ส ำหรบักรณีมผีูท้ ีเ่ขำ้ท ำงำนทีอ่บัอำกำศ

SSB (safety stand by man)
Safety/Envi. Officer  OR OTHER 

support  SHE
safety inspector จนท.คลงัเฉพำะต ำแหนง่โหลดสำรเคมี

พนกังำน

ผูช้ว่ย 

Lab. 

(BPE, 

HDPE , 

I-1,Lab 

Center,in

ovation)

ดบัเพลงิ 

พนกังาน

ขบัรถ

H-GA-TA 

 

คนสวน / 

ภมูทิศัน/์

H-GA-AD 

ทกุพืน้ที่

รำยกำรตรวจสขุภำพสำรเคมี

รำยกำรตรวจสขุภำพท ัว่ไป และตำมควำมเสีย่งอืน่ๆ

พนง.สาย

ตรวจ และ 

พนง.ขบั

รถราง GC 7
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-001: โปรแกรมการตรวจสุขภาพ
พนกังาน 

 

ประกาศใชค้ร้ังท่ี 1 หนา้ 31 จาก 31  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช:้ 05/07/2021 
เอกสารฉบับนี้เป็นความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใช้ภายในกลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเท่านั้น ห้ามเผยแพร่ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง ส่งต่อ ถ่ายทอด เนื้อหาข้อความลับให้กับบุคคลอื่นโดยมิได้รับอนุญาต 

 

6.2.5 แบบฟอร์มต่างๆ 
6.2.5.2 แบบฟอร์ม แกไ้ขความผิดปกติและใบส่งตวั 

6.2.5.3 แบบแจง้สำเหตุ ไม่เขำ้รับกำรตรวจสุขภำพ 

6.3 แผนการด าเนินงาน 
• ม.ค.-ก.ค. ก าหนดการตรวจสุขภาพตามปัจจยัเส่ียง 
• ส.ค.- ธ.ค. ก าหนดการตรวจสุขภาพพนกังานประจ าปี 

6.4 KPI Detail  
พนกังานเขา้ร่วมการตรวจสุขภาพ มากวา่ 90 %  ในทุกคร้ังของการตรวจสุขภาพ 
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